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ESPACE COMMUNAUTAIRE LONS AGGLOMERATION
(ECLA - Jura)
32 communes — 34 407 habitants

RECRUTE
Un/Une APPRENTI(E) - CONTRAT EN ALTERNANCE

Le Président d'ECLA souhaite valoriser la professionnalisation de ses jeunes usagers a travers
l'alternance.

Dans le cadre de la concrétisation de votre Licence Gestion et Maitrise de I'Eau, au sein de la
Régie Assainissement d’ECLA, rattaché(e) au responsable de la régie, vous serez chargé(e) de
suivre I'exploitation des stations d’épuration pour une durée de 12 mois.

Vous interviendrez en soutien de I'équipe sur les opérations de contrble et de fonctionnement,
d’entretien et de maintenance.

Missions :

- Interagir avec les différents acteurs de I'assainissement (interne — entreprises externes)
- exploitation des stations d’épuration

- réalisation d’opération de maintenance

- suivi de l'autosurveillance

PROFIL RECHERCHE :

- Préparation BTS GEMEAU

- Sens de l'organisation et d’analyse

- Esprit d'équipe indispensable

- Autonomie, réactivité

- Polyvalent(e), bonnes capacités rédactionnelles
- Aisance sur l'utilisation de I'outil informatique

Merci d’adresser votre candidature avec CV, copie des diplébmes et photo, ainsi que vos adresses
postale et e-mail, a :

Monsieur le Président
Hoétel de Ville et d'Agglomération
Direction des Ressources Humaines
4 avenue du 44°™ RI
39000 LONS-LE-SAUNIER

Pour tout renseignement, contacter :

Monsieur Stéphane DEMAIMAY ou Madame Béatrice DEMAIMAY: 7= 03 84 86 21 96
Madame CARON Elodie — Chargée de Recrutement/Formation : ecaron@lonslesaunier.fr



